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Tarsasagunk adatkezelOként a személyes adatok kezelésének céljait €s eszkozeit onalldoan vagy
masokkal egyiitt meghatarozza, adatfeldolgozoként pedig az adatkezeld nevében személyes
adatokat kezel.

Az adatkezelés a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gytijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolds, atalakitas vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdévé tétel utjan, dsszehangolds vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Az adatfeldolgozas technikai jellegli adatkezelés, az adatok feletti rendelkezési és dontési joggal
nem rendelkezik.

Személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozo
barmely informécio. Azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon,
kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

Téarsasdgunk adatkezeloként ¢és adatfeldolgozoként tiszteletben tartja mindazon személyek
maganszférdjat, akik szdmara személyes adatot adnak at és elkotelezett ezek védelmében.

I. A SZABALYZAT CELJA

Jelen szabalyzat célja a Tarsasagunk adatvédelmi és adatkezelési politikajat rogzitd belsé szabalyok
megallapitisa AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes szemeélyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) altal meghatirozott adatvédelmi és adatkezelési
rendelkezések Dbetartdsdval, melyek érvényesitésével a Tarsasdg valamennyi tevékenysége,
szolgaltatdsanak igénybevétele soran biztositja az érintettek személyes adatok védelméhez vald
joganak tiszteletben tartasat az érintettek személyes adatainak feldolgozasa, illetdleg kezelése soran.

A Tarsasag jelen szabalyzat elfogadésaval deklaralja a AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) - tovabbiakban ,,Rendelet” - 5. cikkében
foglalt személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek betartasat.
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II. A SZABALYZAT HATALYA

1. Személyi hataly

Jelen szabalyzat hatdlya a Tarsasagra és azon természetes személyekre terjed ki, akikre az
adatkezelési tevékenysége kiterjed. A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység
természetes személyek személyes adataira irdnyul. A szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan
személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilondsen olyan Tarsasagokra
vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formajat,
valamint a jogi személy elérhetdségére vonatkoz6 adatokat. Jogi személy az egyesiilet, a gazdasagi
tarsasag, a szovetkezet, az egyesiilés és az alapitvany.

2. Idébeli hataly

Jelen szabalyzat idobeli hatdlya a megallapitdsanak napjatoél tovabbi rendelkezésig, vagy a
szabalyzat visszavonasanak napjaig all fenn.

III. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,erintett”) vonatkozo
barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdroz6 adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

2. sadatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek 0sszessége, igy a gylijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas,
kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyeéb moddon torténd hozzaférhetové tétel utjan, 6sszehangolés
vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;
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4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzok
értekelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferenciakhoz, érdeklodéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzdk elemzésére vagy eldre jelzésére hasznaljak;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan moddon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informdacidk felhaszndldsa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat
mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kiilon
taroljak, €és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely mdédon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd;

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldoan vagy masokkal
egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkezeldt vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy
a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel,

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil att6l, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
0sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok
e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az
alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. »az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratdnak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmli kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
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megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsadg olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

13.  ,genetikai adat”: egy természetes személy oOrokolt vagy szerzett genetikai jellemzodire
allapotara vonatkozo egyedi informacidt hordoz, és amely elsOsorban az emlitett természetes
személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered,

14. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszkodpiai adat;

15. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi
szolgaltatdsokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotarol,

16. ,Tarsasag”: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fiiggetleniil a
jogi formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd
tarsasagokat és egyesiileteket is.

IV. ALAPELVEK

(1) Személyes adat kizardlag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd.

(2) Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek ¢és torvényesnek kell lennie. Csak olyan
személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldsahoz elengedhetetlen,
a cél elérésére alkalmas.

(3) A személyes adat csak a cél megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

(4) A Tarsasag lerdgziti, hogy az altala kezelt személyes adatokat székhelyén tarolja
elektronikus allomany forméjéban, illetve papir alapii dokumentumokon az adatbiztonsagra
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vonatkoz6 jogszabalyi eldirdsok megtartdsa mellett. Jelen rendelkezés valamennyi, a
Tarsasag altal végzett adatkezelési- és adatfeldolgozoi tevékenység tekintetében érvényes.

V.AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

1. Az érintett hozzajarulasa

(1) A személyes adatok kezelése jogszertiségének az érintett hozzajaruldsan kell alapulnia, vagy
valamely egyéb jogszerl, jogszabaly altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.

(2) Az érintett hozzajarulasa alapjan torténd adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak
kezeléséhez vald hozzajarulasat irdsban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast add nyilatkozati
formaban adhatja meg.

(3) A hallgatéas vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil hozzé4jarulasnak.

(4) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed.

(5) Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzéjarulast az 6sszes adatkezelési
célra vonatkozdan meg kell adni. Ha az érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kdvetden adja
meg, a felkérésnek egyértelmiinek és tomornek kell lennie, €s az nem gatolhatja sziikségteleniil
azon szolgaltatas igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.

(6) Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzéjarulas visszavonasa
nem ¢érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas eldtti adatkezelés jogszerliségét. A hozzéjarulés
megadasa eldtt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzédjarulds visszavonasat ugyanolyan
egyszerti médon kell lehetdvé tenni, mint annak megadésat.

2. Szerzodés teljesitése

(1) Az adatkezelés jogszerlinek mindsiil, ha az olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges,
amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés megkdtését megelézden az érintett
kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikseéges.

(2) A szerzddés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez vald érintetti
hozz4jarulas nem lehet feltétele a szerzodéskotésnek.

3. Az adatkezelore vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése, vagy az
érintett, illetve mas természetes személy 1étfontossagu érdekeinek
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védelme

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatarozza meg, igy az
érintett hozzajarulasa az személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

(2) Az adatkezeld koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamarol az adatkezeld személyérdl, tovabba a jogairol, a jogorvoslati lehetdségekrol.

(3) Az adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetden jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitése végett sziikséges.

4. Kozérdekii vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa, az
adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése.

(1) Az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozolhetik —
vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve hogy
az érintett érdekei, alapvetd jogai €s szabadsagai nem élveznek elsObbséget, figyelembe
véve az adatkezeldvel vald kapcsolata alapjan az érintett észszerii elvarasait. Az ilyen jogos
érdekrdl lehet szo példaul olyankor, amikor relevans és megfelelé kapcsolat all fenn az
¢érintett és az adatkezeld kozott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezeld
igyfele vagy annak alkalmazasaban all.

(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen koriltekintéen meg kell
vizsgalni tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gytijtésének idopontjaban és
azzal Osszefliggésben szamithat-e észszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbol
kertilhet sor.

(3) Az érintett érdekei és alapvetd jogai els6bbséget élvezhetnek az adatkezeld érdekével
szemben, ha a személyes adatokat olyan koriilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az
érintettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

VI. AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE

(1) A személyes adatokat a Tarsasag a vonatkozo adatkezelési célhoz kapcsolodo
hozzaférési jogosultsdgokkal rendelkezé munkavallaloi ismerhetik meg, a Téarsasag altal
meghatarozott terjedelemben és a tevékenységiik végzéséhez sziikséges mértékben.

Adatvédelmi Szabalyzat
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(2) Tarsasagunknal Adatfeldolgozo igénybe vétele nem torténik.

VIL. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. Tajékoztatashoz valo jog

(1) Az ¢érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyuld tevékenység megkezdését
megeldzden tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel dsszefiiggd informaciokrol.

(2) Rendelkezésre bocsatandd informdaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gytjtik:

az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezeld képvisel6jének a kiléte és
elérhetdségei,

az adatvédelmi tisztvisel elérhetdségei, ha van ilyen;
a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld adatkezelés esetén, az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van
ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6é harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a a Bizottsag
megfeleldségi hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a Rendelet 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitds esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjeldlése,
valamint az azok masolatinak megszerzésére szolgald modokra vagy az azok
elérhetdségére valod hivatkozas.

(3)Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezeld6 a személyes adatok
megszerzésének idopontjdban, annak érdekében, hogy a tisztességes ¢€s atlathatd adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kovetkezo kiegészitd informaciokrodl tajékoztatja:

a.

b.

a személyes adatok taroldsanak iddtartamaro6l, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasdnak szempontjairol;

az ¢érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd
személyes adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, ¢és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az
érintett adathordozhatosaghoz valé jogardl;

Adatvédelmi Szabalyzat
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a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzdjaruldas barmely idépontban torténd
visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

a felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

arrol, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzddéses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozoan érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, ¢és az ¢érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

(4) Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informacidkat:

a.

-~ ® o o o

az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezeld képvisel6jének a kiléte és
elérhetdségei,

az adatvédelmi tisztvisel elérhetdségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
az érintett személyes adatok kategoridi;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetk0zi szervezet részére kivanja tovéabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleldségi hatdrozatanak l1éte vagy annak hianya,
vagy a 46. cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfeleld és alkalmas
garancidk megjelolése, valamint az ezek madsolatinak megszerzésére szolgalod
modokra vagy az elérhetdségiikre valo hivatkozas.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezelé az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes €s atlathatd adatkezelés biztositasdhoz sziikséges kovetkezd
kiegészitd informaciokat:

a. a személyes adatok tarolasdnak idOtartama, vagy ha ez nem Ilehetséges, ezen

iddtartam meghatarozasanak szempontjai;

b. ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az

adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

Adatvédelmi Szabalyzat
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c. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz valdé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatosaghoz val6 joga;

d. a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulds barmely idOpontban vald
visszavonasdhoz vald jog, amely nem ¢érinti a visszavonas elétt a hozzajarulés
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

e. a valamely felligyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a személyes adatok forrasa ¢és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférheto forrasokbol szarmaznak-e; és

g. a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra ¢és arra vonatkoz6 érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, ¢s az ‘érintettre nézve milyen varhatéd
kovetkezményekkel bir.

(3) Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzoen tajékoztatnia kell az érintettet errdl
az eltérd célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.

(4) Az (1)-(3) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:
az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b. a szoban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilondsen a kdzérdekii archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, a 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valoszintsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen
adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetdvé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c. az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazand6
unidés vagy tagéallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d. a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartdsi
kotelezettséget 1s, bizalmasnak kell maradnia.

Adatvédelmi Szabalyzat
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2. Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és a kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a.
b.
C.

az adatkezelés céljai;
az érintett személyes adatok kategoriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkodzi szervezeteket;

. adott esetben a személyes adatok taroldsdnak tervezett idOtartama, vagy ha ez nem

lehetséges, ezen iddtartam meghatarozasanak szempontjai,

. az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes

adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasdnak joga;

. ha az adatokat nem az érintettd] gytijtottek, a forrasukra vonatkozo minden elérhetd

informacio;

. a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal

ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozd érthetd informacidok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen vérhato
kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozdan a 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

(3) Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatdt az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az €rintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ
koltségeken alapulo, észszerli mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta
be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

3. Az érintett helyesbitéshez és torléshez valo joga

3.1. A helyesbitéshez valo jog

Adatvédelmi Szabalyzat
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(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan
torténd — kiegészitését.

3.2. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térolje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az aldbbi indokok valamelyike
fennall:

a. a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat gytijtotték
vagy mas modon kezelték;

b. az érintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (hozzajarulas
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
értelmében  (kifejezett hozzajaruldas adasa) az adatkezelés alapjat képezo
hozzajaruléasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c. az érintett a rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozashoz valo jog) tiltakozik
az adatkezelése ellen, €és nincs elsObbséget ¢lvezd jogszerli ok az adatkezelésre,
vagy az €rintett a rendelet 21. cikk (2) bekezdése alapjan (lizletszerzés érdekében
torténd személyes adatkezelés elleni tiltakozas) tiltakozik az adatkezelés ellen;

d. a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

D

. a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f. a személyes adatok gyijtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok kinaldsaval kapcsolatosan kertilt sor.

(2) Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt tordlni
koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszerlien elvarhatdo lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajekoztassa az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte toliikk a szoban forgod
személyes adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve méasodpéldanyanak
torlését.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a. a véleménynyilvanitas szabadsdgahoz és a tdjekozodashoz vald jog gyakorlasa
céljabol;

b. a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelére alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol;

c. a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kdzérdek alapjan;

Adatvédelmi Szabalyzat
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d. a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekli archivalas céljabol,
tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, amennyiben az (1)
bekezdésben emlitett jog valdszintsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c. az adatkezeldonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d. az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az
adatkezel6 jogos indokai elsGbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasdval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezeld az ¢érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztdk az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.

5. A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az
adatkezelés korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség
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(1) Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrol, torlésrdl vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek
bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel.

(2) Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

6. Az adathordozhatésaghoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatdé formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt akadalyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a. az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (érintett hozzajarulasa a
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
(érintett kifejezett hozzajaruldsa az adatkezeléshez) szerinti hozzéjarulason, vagy a 6.
cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b. az adatkezelés automatizalt modon torténik.

(2) Az adatok hordozhatosagédhoz vald jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithato — kérje a személyes adatok adatkezel6k
kozotti kozvetlen tovabbitasat.

(3) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az
emlitett jog nem alkalmazando6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre
ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz
sziikséges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadséagait.

7. A tiltakozashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbodl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvdny gyakorlasdnak keretében
megvalosulo adatkezelése, illetve az adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés ellen (a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan
alapul6 adatkezelés) ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az
esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek
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elsObbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ré vonatkoz6 személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen lizletszerzéshez kapcsolodik.

(3) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, €s az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és
minden mas informaciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

(5) Az informacids tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoldddan és a
2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirasokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomanyos ¢és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol kertil sor, az érintett jogosult arra,
hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozo személyes adatok
kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekli okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében
van sziikség.

8. Az automatizalt dontéshozatal aloli mentesség joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen
— ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

2) Az (1) bekezdés nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:
a. az ¢érintett és az adatkezeld kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szlikséges;

b. meghozatalat az adatkezelére alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

C. az ¢érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

(3) A (2) bekezdés a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében,
ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogést nytjtson be.

Adatvédelmi Szabalyzat
17



HATVANI GAZDASAGI SZOLGALTATO KFT.
[=5: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.

(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9.
cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategéridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak ¢€s jogos érdekeinek védelme
érdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

9. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valo joga

9.1. A feliigyeleti hatésagnal torténo panasztételhez valé jog.

(1) Az ¢érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti
hatdsagnal ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti e
rendeletet.

(2) Panasztételhez vald jogat az érintett az alabbi elérhetdségeken gyakorolhatja:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosdg cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1) 391-1410 www: http://www.naih.hu e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu

(3) A feligyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az iigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

9.2. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

(1) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdsag ra
vonatkozd, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi utra tartoz6 jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatosag nem
foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem tdjékoztatja az érintettet a Rendelet 77.
cikke alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

(3) A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatdosag székhelye szerinti tagallam
birdsaga elétt kell meginditani.

(4) Ha a feliigyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet eldzéleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsagnak megkiildeni.

9.3. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog

(1) A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozd jogorvoslatok — koztiikk a
feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo, 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil, minden
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érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e
rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(2) Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga elott kell meginditani. Az ilyen eljras
megindithato az érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birosaga elott is, kivéve, ha az
adatkezeld vagy az adatfeldolgozd valamely tagéllamnak a kozhatalmi jogkorében eljard
kozhatalmi szerve.

10. Korlatozasok

(1) Az adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 0sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatdlyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd
jogok ¢és szabadsagok 1ényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez sziikséges és aranyos
intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a. nemzetbiztonsag;

b. honvédelem;

c. kozbiztonsag;

d. biincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa,

illetve biintetdjogi szankcidk végrehajtisa, beleértve a kozbiztonsdgot fenyegetd
veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megeldzését;

e. az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdekli célkitiizései,
kiilonosen az Unid vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészségligyet
és a szocialis biztonsagot;

f. abiroi fliggetlenség és a birosagi eljarasok védelme;

g. a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megeldzése, kivizsgalasa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatédsa;

h. az a)—¢) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kodzhatalmi
feladatok ellatdsdhoz kapcsolodd ellendrzési, vizsgéalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

I. az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;
J. polgari jogi kovetelések érvényesitése.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a. az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,
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b. aszemélyes adatok kategoridira,
a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d. a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat
célz6 garanciakra,

e. az adatkezeld meghatdrozasara vagy az adatkezelOk kategoéridinak meghatarozasara,

az adattarolas idotartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve
az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatalyat és céljait,

g. az érintettek jogait €s szabadsagait érint6 kockéazatokra, és

h. az érintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

11. Az adatvédelmi incidensrol torténoé tajékoztatas

(1) Ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsdgaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tijékoztatja az
¢érintettet az adatvédelmi incidensrol.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kdzérthetéen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a

az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatist nyujtd egyéb kapcsolattarté nevét és
elérhetdségeit, az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd kovetkezményeket, az adatkezeld
altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben
az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzd
intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kovetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

a. az adatkezel6 megfeleld technikai €s szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
¢s ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas
alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b. az adatkezel az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az ¢érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az (1)
bekezdésben emlitett magas kockézat a tovabbiakban valésziniisithetéen nem valosul
meg;

C. a tajékoztatds ardnytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan
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hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony
tajékoztatasat.
(4) Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a felligyeleti
hatdsag, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisithetden magas kockazattal jar-
e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett feltételek
valamelyikének teljestilését.

VIII. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO
ELJARAS

(1) A Tarsasag elOsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett
jogainak gyakorlasara iranyuld kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az érintettet nem all modjaban azonositani.

(2) A Téarsasag indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrol.
Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridd
tovabbi két hoénappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitdsarol az adatkezeld a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil
tajékoztatja az érintettet.

(3) Ha az ¢rintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetdség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha a Tarsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésobb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradéasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be a felligyeleti
hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) A Tarsasag a Rendelet 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VI. fejezet 1. pontban
részletezett informdciokat és a Rendelet 15-22. és 34. cikk szerinti tajékoztatast és intézkedést
(visszajelzés a személyes adatok kezelésérol, hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitése,
kiegészitése, torlése, adatkezelés korlatozasa, adathordozhatosag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az
adatvédelmi incidensrdl valo tajékoztatas) dijmentesen biztositja az érintett szamara.

(6) Ha az érintett kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kiillondsen ismétlédo jellege miatt —
tulzo, az adatkezeld, figyelemmel a kért informaci6 vagy tajékoztatas nyujtdsaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre: 5000.- Ft osszegli dijat szamithat fel,
vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

(7) A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy talzé jellegének bizonyitdsa az adatkezelSt
terheli.
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(8) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezeldnek megalapozott kétségei vannak a
Rendelet 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujtdo természetes személy kilétével kapcsolatban,
tovabbi, az {rintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat
kérheti.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH)
ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek mindsiil a személyes adatokat tartalmazé eszkéz (laptop,
mobiltelefon) elvesztése, vagy ellopasa, illetve az is annak mindsiil, ha az adatkezel6 altal titkositott
allomany visszafejtésére szolgdldo kod elvesztése, hozzaférhetetlenné valasa,  ransomware
(zsarolovirus) altali fert6zés, amely a valtsagdij megfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az
adatkezeld altal kezelt adatokat, az informatikai rendszer megtdmadésa, tévesen elkiildott
személyes adatokat tartalmaz6 e-mail, cimlista nyilvanossagra hozatala stb.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Tarsasag képviseldje haladéktalanul vizsgalatot
folytat le az adatvédelmi incidens azonositdsa €s lehetséges kovetkezményeinek megallapitasa
céljabol. A karok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

(4) Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésdbb 72 oraval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feliigyeleti
hatosagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszinlisithetden nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 oOran beliil,
mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgal6 indokokat is.

(5) Az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst, az arrdl valdé tudomdsszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezeldnek.

(6) Az (3) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

a. ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait €s
hozzavetdleges szamat;

b. koz6lni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb
kapcsolattartd nevét €s elérhetdségeit;

c. ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintisithetd kovetkezményeket;

d. ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.
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(7) Ha és amennyiben nem lehetséges az informdacidkat egyidejlileg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késbb részletekben is kdzolhetdk.

(8) Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltliintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolédd tényeket, annak hatasait és az orvoslasira tett intézkedéseket. E
nyilvantartds lehetdvé teszi, hogy a feliigyeleti hatosag ellendrizze a Rendelet 33. cikkében foglalt
kovetelményeknek valdo megfelelést.

X. A TARSASAG MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN
FOLYTATOTT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

1. A Munkaviszony létesitését megelozoen folytatott adatkezelés

A munkaviszony létesitése el6tt megvaldsuld adatkezelés az azt megel6z6 palyaztatasi eljarassal,
valamint a munkakorre valé alkalmassag vizsgélataval 6sszefiiggésben valosul meg.

1.1. A munkavallalok felvételére iranyulé palyaztatasi eljaras soran folytatott adatkezelés

(1) A munkavallalok felvételére irdnyuld palyaztatasi eljaras soran folytatott adatkezelés jogalapja
az érintett hozzajarulasa.

(2) Az adatkezelési célok: palyazat elbiralasa, munkaszerzdés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, lakcim, sziiletési hely, 1d0, végzettség, szakmai
képzettség, telefonszam, e-mail cim, képmas.

(4) Az adatkezeléssel érintett személyek kategoridi: az allaspalyézatra jelentkezd személyek.
(5) Személyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkor gyakorloja.

(6) Az adatkezelés idOtartama: a munkavéllalé kivalasztasdt kovetden a ki nem valasztott
jelentkezOk tekintetében az adatkezelési cél megszlinik, ezért a jelentkezOk személyes adatait
haladéktalanul tor6lni kell.

(7) Fenndll a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés soran
meggondolja magat, visszavonja palyazatat. A jelentkezdt tajékoztatni kell a kivalasztas targyaban
hozott dontés eredményérol.

1.2. Munkakérre valé alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés
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(1) Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalokkal szemben kizarolag két tipusu
alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6: olyan alkalmassagi vizsgélatok, amelyeket munkaviszonyra
vonatkoz6 szabdly ir eld, masrészt olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir ugyan eld munkaviszonyra
vonatkozd szabaly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkozd szabalyban meghatarozott jog
gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikség van.

(2) Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat
tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a
vizsgalat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat
elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos
jogszabalyhelyrdl is.

(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke.

(4) Az adatkezelés célja: munkakdr betoltésére vald alkalmassag megallapitasa, munkaviszony
1étesitése.

(5) A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a
vizsgalatot végzd szakember és a vizsgalt személy. A munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja
meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek

munkaltaté nem ismerheti meg.

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének iddtartama: a
munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés

2.1. Munkaiigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés

(1) A Tarsasag a munkaligyi nyilvantartasban kezelt, alabbiakban megnevezett munkavallaloi
személyes adatokat a munkaltatd jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerzOdés teljesitése
alapjan kezeli. A Tarsasag az adatkezelési tevékenység megkezdését megeldzden tajékoztatja a
munkavallalot az adatkezelés jogalapjardl €s céljarol.

(2) A Tarsasag altal a munkatigyi nyilvantartasban kezelt munkavallalo személyes adatok kore:
I. név

ii. lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,
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lii. elérhetdségi adatok, telefonszam, e-mail cim,
iv. TAJ szam, addazonosito jel, személyi igazolvany szam,
V. munkabér dsszege,
Vi. bankszadmlaszam,

vii. letiltasok, levonasok cimei, ill. bankszdmlaszamai,

viii. gyermekek, eltartottak és azok TAJ szama,
iX. értesitendd legkdzelebbi hozzatartozo.

(3) Az adatkezeléssel érintett személyek kore: a Tarsasag munkavallaloi.

(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkor gyakorldja, a Tarsasag
személyligyi tevékenységet, konyvviteli, bérszamfejtéi feladatot ellatdé munkavallaloi,
adatfeldolgozoi.

(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitése, (bérfizetés),
munkaviszonybdl eredd jogok gyakorldsa. Munkaviszony létrehozasa, megsziintetése.

(6) Az adatkezelés iddtartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

2.2. A munkavallalé munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartasanak ellendrzése

(1) A munkaltatd6 a munkavallalét csak a munkaviszonnyal Osszefiiggd magatartasa korében
ellendrizheti. Az ellenérzés €s az annak soran alkalmazott eszk6zok, modszerek nem jarhatnak az
emberi méltosdg megsértésével. A munkavallalo maganélete nem ellendrizheto.

(2) A munkaltatd eldzetesen tdjékoztatja a munkavallalot azoknak a technikai eszkozoknek az
alkalmazasarol, amelyek a munkavallalo ellendrzésére szolgalnak.

2.2.1. Elektronikus megfigyelorendszerrel kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag személy-, illetve vagyonvédelem céljabol kameras megfigyel6rendszert nem alkalmaz a
székhelyén.

2.2.2. A Tarsasag altal a munkavallalo rendelkezésére bocsatott e-mail fiok hasznalataval
kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasadg e-mail fidkot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztiil tartsak egymadssal a kapcsolatot, vagy a Tarsasag képviseletében
levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkaltat6 vezetdje jogosult hat havonta ellendrizni a munkavallalok céges e-mail fiokjanak
tartalmat és a munkavallalok altal folytatott levelezést.
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(3) A munkaltatonak az email fiok haszndlatdnak ellendrzése el6tt kozolnie kell a munkavéallalokkal,
hogy milyen érdeke miatt keriil sor a munkaltatéi intézkedésre.

(4) A munkaltatonak a fokozatossag elvére figyelemmel 1épcsdzetes ellendrzési rendszert kell
kidolgoznia, amelyben megfeleléen érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve hogy az
ellendrzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalok maganszférajat.

(5) Az e-mail fiok hasznalatanak ellendrzése esetén fészabalyként biztositani kell a munkavallalo
jelenlétét.

(6) Az e-mail fiok jogszerii ellendrzésének megtartasahoz a munkaltatonak elézetesen részletes
tajékoztatast kell biztositania a munkavallalok szamara. A tajékoztatoban a munkaltatonak ki kell
térnie tobbek kozott arra, hogy: - milyen célbdl, milyen munkaltatoéi érdekek miatt kertilhet sor az
e-mail fiok ellendrzésére (illetve természetesen a konkrét ellendrzés eldtt tajékoztatni kell a
munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt keril sor az ellendrzésre), - a munkaltatd
részérél ki végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre
(fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei
vannak a munkavéllaloknak az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellendrzés elso 1épése az e-mail cim és a levél targydnak az ellendrzése, majd sor keriilhet az
e-mail fiok hasznalatdnak magasabb szinti, részletekbe mend ellendrzésére.

(8) A munkaltatdé nem jogosult az e-mail fiokban tarolt magéanjellegii e-mailek tartalmat ellendrizni
még akkor sem, ha az ellenérzés tényérol eldzetesen a munkavallalokat tajékoztatta.

(9) A munkavallal6 rendelkezésére bocsatott e-mail fiok munkaltato altali ellendrzésének jogalapja
a munkaltato jogos érdeke, célja a munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

2.2.3. Munkavallal6 rendelkezésére bocsatott laptop, tablet, telefon hasznalat ellenorzése

(1) A munkaltato bizonyos munkakdrben dolgozé munkavallalok szamara ,,céges” laptopot, tabletet,
telefont biztosithat a munkajuk elvégzéséhez.

(2) A fentieckben megnevezett eszkdzok ellenOrzésére, az ellendrzést végzd személyekre, az
adatkezelés jogalapjara és céljara a 2.2.2. pontban rogzitett rendelkezéseket kell alkalmazni.

2.2.4. A munkavallalé6 munkahelyi internethasznalatanak ellenérzése

(1) A munkaltatd a munkavallalo részére engedélyezi a személyes célu internethasznalatot a
munkavégzés ideje alatt.

(2) Jelen rendelkezés betartasat a munkaltatd a 2.2.2. pontban rogzitettek szerint ellendrzi, illetdleg
alkalmazza az ott irt munkajogi jogkdvetkezményeket.

(3) A munkavallalé6 munkahelyi internethasznélatdval Osszefiiggd adatkezelés jogalapjara céljara a
2.2.2. pontban foglaltak az iranyadok.
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2.2.5. A munkavallalokra vonatkozo eseti adatkezelés

(1) A munkaltaté a munkavallalok kozotti kommunikacio fejlesztése, a munkavallalok hatékonyabb
egylittmitkodésének eldsegitése €s bizalmi szintjének ndvelése, az egymads irdnti tisztelet és
elkotelezettség erdsitése céljabol csapatépitd tréningeket, egyéb rendezvényeket szervez, amelyeken
val6 részvételi lehetoséget nyujt a munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjelolt tevékenység sordn végzett adatkezelés jogalapja a munkavallalo
hozz4jarulasa.

(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kozotti kommunikacid fejlesztése, a munkavallalok
hatékonyabb egyiittmiikodésének eldsegitése €és bizalmi szintjének ndvelése, az egymads iranti
tisztelet és elkotelezettség erdsitése.

(4) Az érintettek kore: mindazon munkavallalok, akik a tréningen, egyéb rendezvényen részt
vesznek.

(5) A személyes adatok kore: munkavallalok képmadsa, hangja.

(6) Az adatok torlésének hatdrideje: a hozzdjarulas visszavonasa, vagy a munkaltatd belsd
rendszerében valo kozzétételt kovetd 6 honap.

(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimzettek kategoriai): nincsen.

XI. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK
ES KEZELT ADATKOROK

1. Jogi kotelezettségen alapulo adatkezelés

1.1. Pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezelés

(1) A Téarsasag a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megeldzésérdl és megakadalyozasarol
sz6l6 2017. évi LIIL torvény 6. § (1) alapjan az ligyfél nevében vagy megbizédsa alapjan eljaro
természetes személy azonositasara €s személyazonossaganak igazolo ellendrzésére koteles az tizleti
kapcsolat 1étesitésekor, pénzmosasra vagy a terrorizmus finanszirozasara utald adat, tény vagy
koriilmény felmeriilése esetén, amennyiben az tigyfél-atvilagitasra még nem keriilt sor; valamint, ha
kétség mertil fel a kordbban rogzitett ligyfél azonositd adatok valddisdgaval vagy megfeleldségével
kapcsolatban.

(2) A Téarsasag az azonositds soran az alabbi adatokat koteles rogziteni: az ligyfél nevében vagy
megbizasa alapjan eljar6 természetes személy
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a) csaladi és utonevét;

b) sziiletési csaladi és utonevét;

c) allampolgarsagat;

d) sziiletési helyét, idejét;

e) anyja sziiletési nevét;

f) lakcimét, ennek hidnyaban tartozkodasi helyét;
g) az azonositdo okmanyanak tipusat és szamat.

(3) Az adatkezeléssel érintettek kore: az ligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljard természetes
személyek.

(4) A személyes adatok megismerésére jogosult a Tarsasag ligyfél atvilagitasra kijelolt vezetdje,
vagy munkavallaldja. A Térsasdg a szerzddés (iizleti kapcsolat) megsziinésétdl szdmitott 8 évig
jogosult az ligyfél-atvilagitas soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

1.2. Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

(1) A Tarsasag természetes személy ligyfeleinek, vevoinek, szallitdéinak adatai kezelésének jogalapja
jogi kotelezettség teljesitése, (2007. évi CXXVIL torvény 159. § (1) bek.) az adatok felhasznalasi
célja szamla kotelezd adattartalmanak megéllapitdsa, szamla kibocsatasa, kapcsolodod konyvviteli
feladatok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasag természetes személy ligyfelei, vevoi, szallitoi.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsasag természetes személy tligyfeleinek, vevdinek, szallitdinak neve,
cime, adoészama

(4) A személyes adatok megismerésére jogosultak a szamla kibocsatast munkakori feladatként ellato
vezetd, illetve munkavallalok, a konyvviteli tevékenységet ellatdo vezetd, munkavallalo. A Tarsasag
a szerzddés (iizleti kapcsolat) megsziinésétdl szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett szemeélyes adatok kezelésére.

1.3. Ado- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezelés

(1) A Téarsasag az adozas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény 50. § (1) alapjan havonként, a
targyhot kovetd honap tizenkettedik napjaig elektronikus uton bevallast tesz az ado- és/vagy
tarsadalombiztositdsi  kotelezettségeket eredményezd, természetes személyeknek teljesitett
kifizetésekkel, juttatasokkal dsszefiiggd valamennyi adorél, jarulékokrol és/vagy a (2) bekezdésben
meghatarozott adatokrol

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasag vezetdje, munkavallaléi, csaladtagjaik.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsasdg vezetdje, munkavallaloi, csaladtagjaik Art. 50. § (2)
bekezdésben meghatarozott adatai, kiemelve ezekbdl a természetes személy természetes
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személyazonositd adatai (ideértve az el6z6 nevet €s a titulust is), neme, allampolgarsaga, a
természetes személy addazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele.

(4) A cimzettek kore: a Tarsasag konyvviteli, bérszamfejtési tevékenységet munkakdri feladatként
ellatd munkavallaloi, adatfeldolgozok.

(5) A Tarsasag a jogviszony megsziinésétol szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

2. Informaciokérés, ajanlatkérés soran végzett adatkezelés

(1) A Tarsasag altal nyujtott szolgalatasok, illetdleg értékesitett termékekkel kapcsolatosan a
Tarsasag harmadik személyek szaméra informaciokérésre, ajanlatkérésre nyujt lehetdséget.

(2) Az adatkezelés jogalapja informaciokérés, ajanlatkérés esetén az érintett hozzajarulésa.

(3) Az ¢érintetti kor informaciokérés, ajanlatkérés esetén: minden olyan természetes személy, aki a
Tarsasag szolgaltatasaival, termékeivel kapcsolatban informéaciot, ajanlatot kér és megadja
személyes adatait.

(4) A kezelt adatok kore: név, cim, telefonszam, e-mail cim.
(5) Az adatkezelés célja informaciokérés esetén: azonositas, kapcsolattartas
(6) Az adatkezelési cél ajanlatkérés esetén: ajanlat adas, kapcsolattartés.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) informaciokérés, ajanlatkérés esetén a
Tarsasag vezetdje, ligyfélkapcsolatot ellatd6 munkatars.

(8) Az adatkezelés id6tartama informaciokérés, ajanlatkérés esetén: az informacid szolgéltatasat,
illetve az ajanlat nygjtasat kovetd 30 nap elteltével a Tarsasag torli a személyes adatokat.

3. A Tarsasag altal iizemeltetett weboldallal osszefiigg6 adatkezelés

Térsasdgunk weboldalt nem {izemeltet és Direkt marketing tevékenységet nem folytat.

4. Szerzodeés teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység

(1) A Téarsasag a vele szerz6dd természetes személyek — tigyfelek, bérldk, vevdk, szallitok -
személyes adatainak kezelését ellatja a szerzddéses jogviszonnyal Osszefiiggésben. A személyes
adatok kezelésérdl az érintettet tdjékoztatni kell.

(2) Az ¢érintettek kore: mindazon természetes személyek, akik a Tarsasaggal szerzddéses kapcsolatot
létesitenek.
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(3) Az adatkezelés jogalapja szerzddés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartas, a
szerz0désbol eredd igényérvényesités, szerzodéses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetdje, a Tarsasag ingatlaniizemeltetési, konyvviteli
feladatokat munkakoriik alapjan ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoi.

(5) A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, székhely, telefonszam, e-mail cim, ad6szam,
bankszdmlaszam, vallalkoz6i igazolvany szdm, Ostermeldi igazolvany szam.

(6) Az adatkezelés idOtartama: a szerzodés megsziinésétdl szamitott 5 év.

XII. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos szabalyok

(1) Tarsasag az altala kezelt személyes adatok korében megbizott kiils6 adatfeldolgozot nem vesz
igénybe.

(2) Az adatfeldolgozd személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
torvény, valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei kozott az adatkezeld
hatarozza meg.

(3) A Tarsasag deklaralja, hogy az adatfeldolgozo tevékenysége soran az adatkezelésre vonatkozo
érdemi dontés meghozataldra kompetencidval nem rendelkezik, a tudomdséara jutott személyes
adatokat kizarolag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast
nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint koteles tarolni €s
megOrizni.

(4) Az adatfeldolgozo részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitdsok jogszertiségéért
a Tarsasag felel.

(5) A Tarsasag kotelezettsége az ¢érintettek szaméara az adatfeldolgoz6d személyérdl, az
adatfeldolgozas helyérdl valo tajékoztatds megadasa.

2. A Tarsasag altal ellatott adatfeldolgozoi tevékenység

(1) A Tarsasag kotelezettséget vallal, illetdleg megfeleld garancidkat nyujt az altala
adatfeldolgozoként  ellatott adatkezelési tevékenységnek a  Rendeletben szabalyozott
kovetelményrendszerrel valé megfelelésre és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld
technikai €s szervezési intézkedések végrehajtasara.
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(2) A Tarsasag mint adatfeldolgozo haladéktalanul tajékoztatja az adatkezel6t, ha tgy véli, hogy
annak valamely utasitasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi
rendelkezéseket.

(3) A Tarsasag az Adatkezel0 utasitasara, az adatvédelmi szabalyokkal és alapelvekkel 6sszhangban
dolgozza fel az Adatokat, és koteles figyelemmel lenni az Adatkezelének az Adatfeldolgozo altal
ismert szerzOdéses kotelezettségeire.

(4) A Tarsasag az adatkezel6 altal részére atadott adatokat nem modosithatja, térdlheti, masolhatja,
kapcsolhatja 0ssze mas adatbazisokkal az adatokat, nem hasznalhatja a jelen Szerzddéstdl eltérd
célra, sem sajat célra, nem kozolheti harmadik személyekkel, kivéve olyan mértékben, amennyiben
az Adatkezel6 azt szdmara kifejezetten eldirja és az Adatfeldolgozés céljabol sziikséges.

(5) A Tarsasag nem jogosult az adatkezeld képviseletére, vagy az adatkezeld nevében jognyilatkozat
tételére, kivéve akkor, ha erre az adatkezel6vel kotott megallapodés, vagy mas okirat kifejezetten.
felhatalmazza.

(6) A Tarsasdg lerogziti, hogy az adatkezeld kizardlagosan jogosult az adatfeldolgozo
rendelkezésére bocsatott adatok feldolgozasi céljat és modjat meghatarozni.

(7) A Tarsasag, mint adatfeldolgoz6 koteles az adatok biztonsagarol gondoskodni, kételes mindazon
technikai €s szervezési intézkedések megtételére, amelyek sziikségesek az adatvédelmi szabalyok
érvényre juttatdsdhoz, ennek megfelelden intézkedéseket koteles tenni az adatokhoz vald
jogosulatlan hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasa, tovabbitasa, nyilvanossagra
hozatala, torlése, megsemmisitése ellen. Koteles tovabba megfeleld intézkedéseket foganatositani a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba a technikai valtozasokbdl eredd hozzaférhetetlenné
valas ellen.

(8) A Tarsasadg jelen szabalyzat adatbiztonsagra vonatkoz6 rendelkezéseinek betartdsara
adatfeldolgozésra irdnyuld tevékenysége soran maradéktalan kotelezettséget vallal, az ott
rogzitettek az adatfeldolgozasi tevékenységére is iranyadok.

(9) A Tarsasadg, mint adatfeldolgozo kizérolag azon alkalmazottak részére biztosit hozzaférést az
adatokhoz, akiknek az adatfeldolgozési tevékenység ellatasa érdekében arra sziikségiik van, tovabba
tajékoztatassal latja el a hozzaféréssel rendelkezoket a biztonsdgi kovetelményeknek vald
megfelelési és titoktartasi kotelezettségrol.

(10) A Tharsasag, mint adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy egylittmiikodik az
adatkezeldvel annak érdekében, hogy az adatkezeld a rd vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeit
betartani tudja. Az egyiittmiikodés kiilonosen az alabbi teriiletekre terjed ki: az érintettek
hozzaféréshez, torléshez, helyesbitéshez fliz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések
jogszabalyi hataridon beliili teljesitése.

(11) A Térsasag, mint adatfeldolgozo kotelezettséget vallal az altala feldolgozott adatok adatkezeld
utasitasainak megfeleld modositasara, kiegészitésére, kijavitasara, zarolasara, illetve torlésére.

(12) A Téarsasag koteles az adatkezel6t haladéktalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat
érintd, eseményrdl, vagy kockazatrol, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket megtenni és teljes
korlien egytittmiikodni adatkezeldvel.

(13) A Tarsasag kotelezi magat arra, hogy az adatkezeld és annak megbizottai részére az
adatfeldolgozassal kapcsolatos rendszerei, nyilvantartdsai, adatai, informacidi €s eljarasai korében
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lefolytatott ellendrzés, vizsgéalat sordn az adatkezeldvel teljes kortien egyiittmiikodik, Ennek
keretében biztositja az ellendrzésre jogosult személy szamara azt, hogy az adatfeldolgozéssal
kapcsolatos nyilvantartdsokhoz, az azokban tarolt adatdlloményokhoz, az adatfeldolgozas soran
alkalmazott eljarasokhoz teljes kortien hozzaférjen.

(14) A Tarsasag altal végzett adatfeldolgozoi tevékenység megnevezése: 6920 szamviteli,
konyvvizsgaloi, adoszakértd tevékenység.

XIII. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. Az adatbiztonsag megvalositasanak elvei.

(1) A Tarsasdg személyes adatot csak a jelen szabdlyzatban rogzitett tevékenységekkel
Osszhangban, az adatkezelés célja szerint kezelhet.

(2) A Tarsasadg az adatok biztonsagar6l gondoskodik, e korben kotelezettséget vallal arra, hogy
megteszi mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetlentil sziikségesek
az adatbiztonsagra vonatkozo jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz,
illetdleg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszabalyok érvényesiiléséhez sziikséges eljarasi
szabalyokat.

(3) A Tarsasag altal végrehajtandd technikai és szervezési intézkedések a kovetkezdkre iranyulnak:
a. aszemélyes adatok alnevesitése ¢€s titkositasa;

b. a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasa, integritdsa, rendelkezésre allasa €s ellenalld képességének fennallasa;

c. fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz
vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld idoben vissza lehet allitani;

d. az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére €s értékelésére szolgdlod eljaras
alkalmazasa,

(4) A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockéazatokat, amelyek kiilondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas moédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférésbol erednek.

(5) A Téarsasag az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzéaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés ¢€s sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen.

(6) A Tarsasag az altala kezelt adatokat az irdnyad6 jogszabalyoknak megfelelden tartja nyilvan,
biztositva, hogy az adatokat csak azok a munkavallalok, és egyéb a Térsasdg érdekkorében eljard
személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakdriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik
van.
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(7) A Tarsasag az egyes adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes adatokat mas adatoktol
elkiilonitetten tarolja, azzal, hogy -Osszhangban a fent rendelkezéssel - az -elkiilonitett
adatallomanyokat kizarélag a megfelelé hozzéaférési jogosultsdggal rendelkezé munkavallalok
ismerhetik meg.

(8) A Tarsasag vezet6i, munkavallaloi a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak,
a jogosulatlan hozzaférés kizarasa érdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik.

(9) A Tarsasdg azon munkavallaloinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt
személyes adatkorok tekintetében titoktartdsi nyilatkozat tételével vetették ald magukat az
adatbiztonsagi szabalyok megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek. (A titoktartasi nyilatkozat
része a jelen szabalyzat 14.sz. mellékletét képez6 adatvédelmi munkaszerzédési klauzulanak.)

(10) A Tarsasag az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldas esetén a
személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositd megoldast vélasztja, kivéve, ha az ardnytalan
nehézséget jelentene.

2. A Tarsasag informatikai nyilvantartasainak védelme

(1) A Térsasag az informatikai nyilvantartisai tekintetében az adatbiztonsdg megvaldsuldsdhoz a
kovetkezo sziikséges intézkedéseket foganatositja:

a. Ellatja az altala kezelt adatdllomanyokat szamitogépes virusok elleni allandé védelemmel,
(valos idejii virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)

b. Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelmérdl, beleértve az
elemi karok elleni védelmet,

c. Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, mind a
szoftver mind a hardver eszkozok tekintetében,

d. Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitasahoz
szlikségesek, rendszeres biztonsdgi mentést hajt végre, tovabba a biztonsdgi masolatok
elkiilonitett, biztonsagos kezelését végrehajtja.

3. A Tarsasag papiralapt nyilvantartdsainak védelme

(1) A Téarsasdg a papiralaptt nyilvantartdsok védelme érdekében megteszi a sziikséges
intézkedéseket kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

(2) A Térsasag vezetdje, munkavallaloi, és egyéb, a Tarsasag érdekében eljard személyek az altaluk
hasznalt, vagy birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmaz6 adathordozokat, fiiggetleniil az
adatok rogzitésének maodjatol, kotelesek biztonsdgosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés ellen.
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XIV. EGYEB RENDELKEZESEK

(1) A Tarsasag iigyvezetdje koteles a Tarsasag valamennyi munkavallaloja részére ismertetni jelen
szabalyzat rendelkezéseit.

(2) A Tarsasag ligyvezetdje koteles gondoskodni arrdl, hogy a Téarsasdg valamennyi munkavallalgja
betartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtasa céljabol a
Térsasag ligyvezetdje eldirja a Tarsasdg munkavallaldival kotott munkaszerzédések olyan targyu
modositasat, amely a munkavallalo kotelezettségvallalasat deklaralja jelen szabalyzat betartasa és
érvényesitése tekintetében.

(3) Jelen szabalyzat megallapitésa, illetdleg mddositasa a Tarsasag tligyvezetdjének feladatkorébe
tartozik.
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Mellékletek

10.

11.

1. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
SZERZODESES ADATKEZELES ESETEN

A Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Kft.. (3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2. ad6szam: 24756107-2-10)
mint Adatkezel6 a vele szerz6dd természetes személyt tdjékoztatja arrdl, hogy személyes adatait
szerzddés teljesitése cimén kezeli.

Az adatkezelés jogalapja AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE 6. cikk (1) b) pontja, amelynek értelmében az adatkezelés jogszeriinek mindsiil, ha az
olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés
megkotését megel6zden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

A szerzddés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez valo érintetti hozzajarulas
nem lehet feltétele a szerzodéskotésnek.

Az adatkezelés célja a kapcsolattartas, a szerzodésbol eredd igényérvényesités, szerzodéses
kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

A személyes adatok cimzettjeinek kore: a Tarsasag vezetGje, a Tarsasag Tlgyfélszolgalati,
konyvviteli, bérszdmfejtési és ingatlaniizemeltetési feladatokat munkakoriik alapjan ellato
munkavallaléi, adatfeldolgozoi.

A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, székhely, telefonszam, e-mail cim, TAJ szam,
adoazonosito, adoszam, bankszamlaszam, vallalkozoi igazolvany szam, stermeldi igazolvany szam.

Az adatkezelés helye: a Tarsasag székhelye.

Az adatkezelés idGtartama: a szerz6dés megsziinésétdl szamitott 5 év.

Hatvan,
Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft.
Adatkezel6
Adatkezel6vel szerz6d6 természetes személy nyilatkozik, hogy adatkezeld tajékoztatasat megértette

¢s tudomasul vette, egyben hozzajarul személyes adatainak (név, lakcim, sziiletési hely és id6, anyja
neve, vall.ig.szam) kezeléséhez.

Kelt, 2020. év honap  nap
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Szerz6do fél

2. sz. melléklet

ADATFELDOLGOZASI MEGBIZASI SZERZODES

amely 1étrejitt egyrészrol

Név/Cégnév:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

Adoszam:

Postacim:

Képviselo:

Adatvédelmi tisztviselo:

NAIH nyilvantartasi szam:

mint megbizo (a tovabbiakban:

Adatkezel6)

masrészrol

Név/Cégnév: Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft
Székhely: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
Cégjegyzékszam: 10-09-034320

Adodszam: 24756107-2-10

Postacim: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
Képviseld: Maruzsné Németh Beata
Adatvédelmi tisztviseld:

NAIH nyilvéantartdsi szdm:

mint megbizott (a tovabbiakban: Adatfeldolgozé), Adatkezel6 és Adatfeldolgozo egyiitt:

Szerz6do Felek kozott az alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

1. Szerz6dd felek jelen szerzddés keretei kozott rogzitik az Adatkezeld megbizasa alapjan az
Adatfeldolgozo 4ltal ellatott adatfeldolgozasi tevékenység szabalyait.

2. A szerzodés targya

2.1. Adatkezel?6 jelen szerzOdés alairasaval megbizast ad Adatfeldolgozé részére a jelen szerzddés
elvalaszthatatlan részét képezd 1. sz. mellékletben részletezett adatfeldolgozasi feladatok ellatasara.

2.2. Adatfeldolgozo kijelenti, hogy a 2.1. pontban foglalt megbizast elfogadja, egyuttal kijelenti,
hogy nem érdekelt a feldolgozas ald esé személyes adatokat felhasznalo iizleti tevékenységben.
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3. A szerzodés teljesitésének altalanos szabalyai

3.1. Adatkezeld az adatfeldolgozas teljesitésével Osszefiiggésben személyes adatokat ad at, illetve
tesz hozzaférhetdvé az Adatfeldolgozo részére. Az atadott személyes adatok korét jelen szerzddés
elvalaszthatatlan részét képezd 1. sz. melléklet tartalmazza.

3.2. Adatfeldolgoz6 a jelen szerzddés 1. szamu mellékletében meghatarozott feladatok ellatasara,
Adatkezeld eldzetes irasbeli engedélye alapjan tovabbi adatfeldolgozot igénybe vehet. Ilyen esetben
azonban Adatfeldolgozd szavatol azért, hogy az altala igénybe vett tovabbi adatfeldolgozd
tevékenységét az informacios onrendelkezési jogrol €s az informdcidszabadsagrol szold 2011. évi
CXIL. torvény és AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) rendelkezéseinek betartdsaval, valamint a jelen szerzddésben foglaltaknak
megfelelden végzi.

3.3. Szerz6do felek kotelesek az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
52016 2011. évi CXIL. torvény és AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE (2016. aprilis 27.) rendelkezései, az adatfeldolgozasra vonatkozé barmely mas
jogszabdly rendelkezései, az egyéb feliigyeleti szervek altal kiadott ajanlasok, irdnymutatasok
mindenkori betartdsara valamennyi olyan adat tekintetében, amelyet jelen szerzodéses
kotelezettségei teljesitése sordn kezelnek, feldolgoznak, tovabbitanak, vagy hozzaférhetdvé tesznek.

3.4. Szerz6dd felek a jelen szerzddés teljesitése érdekében egylittmiikodési kotelezettséget
vallalnak, melynek keretében kotelesek a szerzddés teljesitését befolyasoldé minden lényeges
koriilményt egymassal haladéktalanul, de legkésébb 2 munkanapon beliil kdzolni.

3.5. Szerzddo felek lerdgzitik, hogy az érintett elézetes beleegyezésének hianya jelen szerzédés
teljesitését nem érinti, az érintett tajékoztatasa az Adatkezel feladata.

4. Adatkezel6 jogai és kotelezettségei

4.1. Adatkezeld kizardlagosan jogosult az Adatfeldolgozonak tovabbitott, vagy Adatfeldolgozo
részére hozzaférhetdvé tett adatok feldolgozasi céljat és modjat meghatarozni, ellendrizni a
szerzddés targyat képezd tevékenység végrehajtasat.

4.2. Adatkezeld - adatkezelésre vonatkozo dontéseinek végrehajtasara - miiveleteket hatarozhat meg
Adatfeldolgozd részére, a szerzddésben foglalt feladatok megfeleld ellatdsanak biztositasa
érdekében.

4.3. Adatkezelének a szerzédésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitdsai
jogszeruségeéért Adatkezelot terheli felelosség, ugyanakkor Adatfeldolgozo koteles haladéktalanul
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jelezni Adatkezelonek, amennyiben Adatkezeld utasitisa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba
iitkbzne.

5. Adatfeldolgozo jogai és kotelezettségei

5.1. Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal, illetdleg megfeleld garancidkat nytjt az Aaltala
adatfeldolgozoként ellatott adatkezelési tevékenységnek AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 rendeletében szabalyozott kovetelményrendszerrel valo megfelelésre és
az ¢rintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara.

5.2. Adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatja az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak valamely
utasitasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.

5.3. Adatfeldolgoz6 az Adatkezeld utasitdsara, az adatvédelmi szabalyokkal és alapelvekkel
Osszhangban dolgozza fel az Adatokat, ¢és koteles figyelemmel lenni az Adatkezelonek az
Adatfeldolgozo altal ismert szerzodéses kotelezettségeire.

5.4. Adatfeldolgozd az adatkezeld altal részére atadott adatokat nem moddosithatja, torolheti,
masolhatja, kapcsolhatja Ossze mas adatbazisokkal az adatokat, nem haszndlhatja a jelen
Szerzédéstol eltérd célra, sem sajat célra, nem kozolheti harmadik személyekkel, kivéve olyan
mértékben, amennyiben az Adatkezeld azt szamdara kifejezetten eldirja és az Adatfeldolgozas
céljabol sziikséges.

5.5. Adatfeldolgozd6 nem jogosult az adatkezelé képviseletére, vagy az adatkezeld nevében
jognyilatkozat tételére, kivéve akkor, ha erre az adatkezeldvel kotott megéallapodas, vagy mas okirat
kifejezetten. felhatalmazza.

5.6. Adatfeldolgoz6 koteles az adatok biztonsagarol gondoskodni, koteles mindazon technikai €s
szervezési intézkedések megtételére, amelyek sziikségesek az adatvédelmi szabalyok érvényre
juttatdsdhoz, ennek megfelelden intézkedéseket koteles tenni az adatokhoz vald jogosulatlan
hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatdsa, tovabbitdsa, nyilvanossagra hozatala,
torlése, megsemmisitése ellen. Koteles tovabba megfeleld intézkedéseket foganatositani a véletlen
megsemmisiilés és sériilés, tovabba a technikai valtozasokbdl eredd hozzéaférhetetlenné valas ellen.

5.7. Adatfeldolgozo kizardlag azon alkalmazottai részére biztosit hozzaférést az adatokhoz, akiknek
az adatfeldolgozasi tevékenység ellatasa érdekében arra sziikségiik van, tovabba tajékoztatassal latja
el a hozzaféréssel rendelkezOket a biztonsagi kovetelményeknek valé megfelelési €s titoktartdsi
kotelezettségrol.

5.8. Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal arra, hogy egylittmiikodik az adatkezelével annak
érdekében, hogy az adatkezeld a ra vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeit betartani tudja. Az
egylittmiikddés kiilondsen az alabbi teriiletekre terjed ki: az érintettek hozzaféréshez, torléshez,
helyesbitéshez fliz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések jogszabalyi hataridon beliili
teljesitése.
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5.9. Adatfeldolgoz6 kotelezettséget vallal az altala feldolgozott adatok adatkezeld utasitdsainak
megfeleld modositasara, kiegészitésére, kijavitasara, zarolasara, illetve torlésére.

5.10. Adatfeldolgoz6 koteles az adatkezeldt haladéktalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat
érintd, eseményrdl, vagy kockdzatrol, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket megtenni €s teljes
kortien egytittmiikddni adatkezelével.

5.11. Adatfeldolgoz6 kotelezi magat arra, hogy az adatkezeld és annak megbizottai részére az
adatfeldolgozassal kapcsolatos rendszerei, nyilvantartdsai, adatai, informacioi €s eljarasai korében
lefolytatott ellendrzés, vizsgéalat sordn az adatkezeldvel teljes kortien egyiittmiikodik, Ennek
keretében biztositja az ellendrzésre jogosult személy szamara azt, hogy az adatfeldolgozéssal
kapcsolatos nyilvantartasokhoz, az azokban tarolt adatdllomanyokhoz, az adatfeldolgozas soran
alkalmazott eljardsokhoz teljes kortien hozzaférjen.

5.12. A tovabbi adatfeldolgozo igénybevételébdl eredd esetleges karért Adatfeldolgozoé felelds.

5.13. Adatfeldolgozot a szerzddés teljesitésére, illetdleg megsziinésére tekintet nélkiil, hataridd
nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség megsértésébdl, illetve az adatok
jogosulatlan nyilvdnossagra hozatalabol szarmaz6 hatranyok, valamint az ezek kikiiszoboléséhez
szlikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar megtéritését — az egyéb
felelosségén tal — azt a felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra hozatal tekintetében
felelossége fennall.

5.14. Adatfeldolgozé haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon beliil értesiti Adatkezel6t, ha a
szerzddés teljesitése soran barmikor olyan koriilmény all eld, mely akadalyozza az idében torténd
teljesitést. Az értesités magaban foglalja a késedelem vérhat6 idOtartamardl és okairdl valo
tajékoztatast.

6. A szerz6dés hatalya, modositasa és megsziinése

6.1. Jelen szerzddés az alairasa napjan lép hatadlyba és a jelen szerzddés 1. sz. mellékletében
megjelolt hatarozott ideig tart.

6.2. Jelen szerz6dés modositasa kizardlag irasban, a Felek kozos megallapodasa alapjan érvényes.
6.3. Szerz6do felek jelen szerzédést irasba foglalt kozos megegyezésiikkel megsziintethetik.

6.4. Szerzddo felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés osztja a felek kozott 1étrejott alap megbizasi
szerzddés sorsat, annak barmely okbol torténd megsziinése esetén jelen szerzddés is megsziintetésre

kerul.

6.5. Jelen szerz6dés megszlinése esetén Adatfeldolgozd — Adatkezelé valasztasa szerint - minden
altala atvett adatot visszaszolgéltat Adatkezeld részére, vagy megsemmisiti az adatokat. Az adatok
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megsemmisitésének tényét Adatfeldolgozd jegyzOkdnyvben rogziteni és a jegyzOkonyvet
Adatkezeld részére atadni koteles.

7. Zaro rendelkezések

7.1. Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szo616. 2013. évi
V. torvény, valamint az informacids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold
2011. évi CXIIL torvény és a AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE (2016. aprilis 27.) vonatkozo6 rendelkezései iranyadoak.

7.2. Szerz6do6 felek megallapodnak, hogy a jelen szerzddéssel kapcsolatos vitas kérdéseket egymas
kozott targyalas atjan kisérlik meg rendezni.

7.3. Jelen szerzddés barmely pontjdnak vagy rendelkezésének érvénytelensége nem eredményezi a
teljes szerzddés érvénytelenségét, kivéve ha az érvénytelennek mindsiilé pont vagy rendelkezés
hianyaban a szerzddés megkotésére nem keriilt volna sor, vagy az érvénytelen rendelkezés nélkiil a
szerz0dés értelmetlenné vagy értelmezhetetlenné valna.

Kelt, 201 év honap nap

Adatkezeld Adatfeldolgozé

Mellékletek:
1.sz. melleklet: Adatfeldolgozés leirasa konyvviteli szolgéltatas esetén
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2. sz. melléklet
Adatfeldolgozas leirasa konyvviteli szolgaltatas esetén

Adatfeldolgozo a Megbizo részére végzett konyvviteli szolgaltatas nyujtdsa soran a szamviteli
bizonylatok feldolgozésa, bérszamfejtési tevékenység ellatasa soran Megbizd természetes személy
tigyfelei, munkavallaloi, szerz6d6 partnerei (vevok és szallitok) személyes adatait kezeli.

Az adatkezelés célja a kovetkezo szolgaltatasok teljesitése:
konyvelés,

egyéb szamviteli szolgaltatasok,

iizleti vagy egyéb tranzakciok, ligyletek, bizonylatok nyilvantartasa,
pénziigyi, szamviteli beszamolok elkészitése vagy vizsgalata,
személyi- és tarsasagijovedelemado- és mas bevallas készitése,

bérszamfejtés.

A kezelt személyes adatok kore:

természetes személy neve, (titulus, el6z6 név), lakcime, adoszama, egyéni vallakozoi igazolvany
szama, Ostermel6i igazolvany szama, TAJ szam,

munkavallalok esetében egészségligyi adatok, szakszervezeti tagsagra vonatkozd kiilonleges
személyes adatok azzal, hogy ezen adatok kezelése az adatkezelonek vagy az érintettnek a
foglalkoztatast, valamint a szocialis biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozo jogi eldirasokbol
fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges.
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4. Az adatfeldolgozas helye: Adatfeldolgoz6 székhelye.
5. A szerz6dés id6tartama: hatarozatlan
6. A Felek kapcsolattartoi:

Adatkezeld részérdl:
Név:
Telefonszam:
E-mail cim:

Az Adatfeldolgoz6 részérdl:
Név:
Telefonszam:
E-mail cim:

Kelt, 201 év hénap nap

Adatkezel6 Adatfeldolgozo

3. sz. melléklet

ADATVEDELMI KLAUZULA MUNKASZERZODESHEZ

MUNKAVALLALO

Neve:

Lakcime:

Sziiletési helye ¢€s ideje:
Adobazonosito jele:

Munkakore:

1. Munkavallal6 kijelenti, hogy a Tarsasag adatvédelmi szabalyzatat, - amelynek részét képezi a
munkavallalé személyes adatainak kezelésére vonatkozo tajékoztatas — teljes koriien megismerte és
tudomasul vette.

2. Munkavallalo kotelezettséget vallal a Tarsasdg adatvédelmi szabalyzataban rogzitett
adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyok megtartasara, a kezelt személyes adatokat kizardélag munkakdri
kotelezettségeim teljesitése korében kezeli, azokat harmadik személynek nem tovabbitja, a jogosulatlan
hozzaférés kizarasa érdekében a sziikséges intézkedések foganatositasaban kozremiitkodik.
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3. Munkavallal6 kijelenti, hogy munkakorének ellatasaval osszefliggésben tudomasara jutott
személyes adatokat, {izleti informacidkat iizleti titokként kezeli, azokat megérzi. Ennek megfeleléen
kotelezettséget vallal arra, hogy altala harmadik személy tudomast nem szerez a munkakor ellatasaval
Osszefliggésben megismert személyes adatokrol, tizleti informaciokrol. Ezen kotelezettség megszegése esetén
mind munkajogi, mind biintetdjogi jogkovetkezmények alkalmazasanak helye van.

4. Munkavallalo kijelenti, hogy a fentiekben megjelolt, munkakari kotelezettségeinek teljesitése soran birtokaba
jutott tizleti informacidkat, személyes adatokat nem hasznalja fel arra, hogy azok révén sajat maganak
vagy mas személyeknek kozvetleniil vagy kdzvetve elényt szerezzen, illetve, hogy a Munkaltatd, annak
szerzOdéses partnerei, ligyfelei, illetéleg egyéb harmadik személy szamara joghatranyt, vagyoni, illetve
nem vagyoni kart, egyéb sérelmet okozzon.

5. Nyilatkozattevé munkavallalé hangstlyozottan kotelezettséget vallal a titoktartashoz sziikséges biztonsagi
intézkedések megtételére. A munkavallalo titoktartasi kotelezettsége hataridd nélkiil fennall.

Hatvan,
Munkavallalo
4. sz. melléklet
TITOKTARTASI NYILATKOZAT
Adatfeldolgozasi tevékenységet ellatd vallalkozas munkavallaldja részére
MUNKALTATO NEVE:
MUNKAVALLALO NEVE:
MUNKAKORE:

1.) Munkavallal6 kijelenti, hogy a munkaltatd adatvédelmi szabalyzatat teljes korlien megismerte és
tudomasul vette.

2.) Munkavallalé kijelenti, hogy a Tarsasag adatvédelmi szabdlyzatdban rogzitett adatkezelési és
adatbiztonsagi szabalyok megtartasara kotelezettséget vallalt.

3.) Munkavallal6 kijelenti, hogy tudomassal bir arrdl, hogy a munkaltatoja az altala végzett

TEAOR 6920 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértéi, valamint 6820 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan
bérbeadasa, lizemeltetése tevékenységi korokben AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) - tovabbiakban rendelet - 4. cikk 8. pontja alapjan
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adatfeldolgozonak mindsiil. Adatfeldolgozd az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ligynokség vagy barmely egy¢b szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

4.) Munkavéllal¢ kijelenti, hogy tudomassal bir arrdl, hogy a rendelet 28. cikk (1) bekezdése alapjan az
adatkezel6 kizarolag olyan adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld garancidkat
nyUjtanak az adatkezelés rendelet kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak
védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, ezek keretében az
adatfeldolgozd biztositja, hogy a személyes adatokat kezelését végzd munkavallalok titoktartasi
nyilatkozatot tegyenek.

5.) Munkavallalo jelen okirat aldirasaval feltétleniil és visszavonhatatlanul kijelenti, hogy
munkakorének ellatdsa soran a fentieckben megnevezett adatfeldolgozasra iranyulod tevékenységgel
Osszefliggésben tudomasara jutott személyes adatokat, tizleti informaciokat tzleti titokként kezeli,
azokat megorzi.

6.) Munkavallalo ennek megfeleléen kotelezettséget vallal arra, hogy altala harmadik személy
tudomast nem szerez a munkakor ellatasaval 0sszefliggésben megismert személyes adatokrol, tizleti
informaciokrol. Ezen kotelezettség megszegése esetén mind munkajogi, mind biintetéjogi
jogkovetkezmények alkalmazasanak helye van.

7.) Munkavallalo kijelenti, hogy a fentickben megjelolt, munkakori kotelezettségeinek teljesitése soran
birtokaba jutott lizleti informacidkat, személyes adatokat nem haszndlja fel arra, hogy azok révén
sajat maganak vagy mas személyeknek kozvetleniil vagy kozvetve elonyt szerezzen, illetve, hogy a
Munkaltatd, annak szerzddéses partnerei, iigyfelei, illetdleg egyéb harmadik személy szdmara
joghatranyt, vagyoni, illetve nem vagyoni kart, egyéb sérelmet okozzon.

8.) Munkavallal6 kijelenti, hogy hangstlyozottan kotelezettséget vallal a titoktartashoz sziikséges
biztonsagi intézkedések megtételére.

9.) A munkavallal6 titoktartasi kotelezettsége hataridd nélkiil fennall.

Hatvan,

Munkavallald
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ADATVEDELMI INCIDENS BEJELENTESE

5. sz. melléklet

Adatkezelo neve:

Adatkezel6 elérhetosége:

Adatvédelmi tisztviselo neve:

Az adatvédelmi incidensrol valo
tudomasszerzés idopontja:

Az adatvédelmi incidens jellege:

Az érintettek kategoriai:

Az érintettek szama:

Az adatvédelmi incidenssel érintett
személyes adatok kategoriai és szama:

Az adatvédelmi incidens valoszinitisitheto
kovetkezményei:

Adatvédelmi Szabalyzat
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Az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
intézkedések leirasa:

(Beleértve az adatvédelmi incidensbél ered6
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé
intézkedéseket.)

Az adatvédelmi incidens orvoslasa céljabél
tervezett intézkedések leirasa:

(Beleértve az adatvédelmi incidensbdl eredo
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.)

A bejelentést az adatvédelmi hatdsag részére kell megtenni:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
Postacim: 1530 Budapest, Pf. 5., ugyfelszolgalat@naih.hu

Tajékoztatas:

Az adatvédelmi incidenst a tudomadsszerzéstdl szamitott 72 oran beliil be kell jelenteni az
adatvédelmi hatosag részére. A GDPR meghatarozza a bejelentés kotelezd tartalmi elemeit. Ha a
bejelentés soran valamennyi informacié kozlése nem lehetséges, azok tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil késobb részletekben is kozolhetok.

Abban az esetben nem kell bejelentést tenni, ha valdsziniileg alacsony kockézattal jar az incidens.
Az érintettet akkor kell értesiteni, ha nagy kockdazattal jar az adatvédelmi incidens.

Az adatvédelmi incidenst az adatkezeldnek kell bejelentenie a hatosagnak, az adatfeldolgozonak
annyi a kotelezettsége, hogy ha nala kovetkezik be az incidens, akkor kozdlni kell azt az
adatkezeldvel.
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6. sz. melléklet

G D PR alkalmazasa a Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft.-nél

Tarsasagunk adatkezelOként a személyes adatok kezelésének céljait €s eszkozeit Onalldoan vagy
masokkal egyiitt meghatidrozza, adatfeldolgozoként pedig az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel.

Tarsasagunk adatkezelOként ¢és adatfeldolgozoként tiszteletben tartja mindazon személyek
maganszférajat, akik szdmara személyes adatot adnak at és elkotelezett ezek védelmében.

Személyes adatkezelés

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatdo természetes személyre (,,€rintett”) vonatkozd
barmely informéci6. Azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon,
kiilonosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonositdé vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.

¢ informaciokérés,

* ajanlatkérés,

¢ munkavallalok adatainak kezelése,

* allashirdetésre jelentkezdk adatainak kezelése,

* lgyfelek (bérldk, vevok, szerz6dd partnerek) adatainak kezelése,
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* pénzmosas elleni torvény altal eldirt tigyfél-atvilagitas soran torténd adatkezelés,
* adozasi,- szamviteli kotelezettség teljesitése céljabol torténd adatkezelés,

* panaszkezeléssel kapcsolatos adatkezelés.

A vallalkozas nem tovabbit harmadik orszagba adatokat.
A vallalkozas székhelyén kiviil nem tarol személyes adatokat.
A vallalkozas nem kezel biintetojoggal kapcsolatos adatokat.

A vallalkozas nem végez rendszeres, szisztematikus, nagymértékii megfigyeléssel kapcsolatos
adatkezelést.

A vallalkozas nem végez automatizalt dontéshozatalt.
A vallalkozas gyermekeknek nem nyujt informacidtechnoldgiai szolgaltatast.
A vallalkozas nem vesz igénybe adatfeldolgozokat.

Ha a jovOben a vallalkozas nevében mas cég személyes adatokat kezel (pl. konyvviteli szolgaltatast
végez, szallitasi feladatokat lat el) akkor ezt rdgziteni kell. Az adatkezeldket az adatvédelmi
szabalyzatban, illetve az adatkezelési tajékoztatoban meg kell nevezni.

Adatkezelési tevékenységek soran az alabbi munkavallalok férnek hozza a
személyes adatokhoz:

* konyvviteli szolgaltatas: vezetd, konyveld, adatrogzitd
* bérszamfejtés: vezetd, bérszdmfejtd, konyveld
* ingatlanlizemeltetésnél: vezetd, vagyongazdalkodasi ligyintézo,

Az adatvédelmi szabalyzat rendelkezéseinek ismertetése a munkavallalokkal.

* Munkavallalok tdjékoztatdsa a GDPR-rdl és az vallalkozas Adatvédelmi Szabalyzatrol.

A munkavallalok a  szabalyzat tartalmat megismerték, a GDPR-rél kivonatos forméban
tajékoztatast kaptak.

* Munkavallalok tajékoztassa személyes adataik kezelésének szabalyair6l megtortént.

Ez a szabalyzat X. pont 2. alpontjdban van rogzitve, melyrdl kivonat késziilt a
munkavallalok tajékoztatasanak céljara.
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* A munkavallalokkal kotott  munkaszerzddések — feliilvizsgdlata ~ megtortént.
A munkaszerzddések kiegészitésre kerliltek a személyes adatok kezelésével kapcsolatos
titoktartasi nyilatkozattal és a szabalyzat rendelkezéseinek betartasara kotelezettséget vallalo
nyilatkozattal.

Ehhez a szabalyzat 3. szdm mellékletét hasznaltuk, melynek cime: ,adatvédelmi
klauzula munkaszerzodéshez”.

A dokumentumot kitoltés utan aldirasra kertiltek az érintettek részérol.

e A vallalkozas végez adatfeldolgozéi tevékenységet, ezért elkésziilt a munkavallalok
titoktartasi nyilatkozata az adatfeldolgozdi tevékenységre vonatkozodan. A titoktartdsi
nyilatkozat a szabalyzatminta 4. szamu melléklete. A dokumentumot kitoltés utan alairasra
kertiltek az érintettek részérdl.

A Vaillalkozasnak vannak olyan szerz6do partnerei akik nem cégek, hanem
természetes személyek. A veliik kotott szerzodésben tajékoztatnia kell a
személyes adataik kezelésérol.

Ezen feladat teljesitéséhez a szabalyzat 1. sz. mellékletét alkalmazzuk, melynek cime ,,adatkezeldi
tajékoztatd szerzddéses adatkezelés esetén”. Ezt a tajékoztatdst minden meglévd partneriinknek
postazzuk a jovObeni partnereknek pedig, szerzédéskotéskor keriil atadasra.

A tajékoztatas része a szerzodéses partnerek hozzajarulasa

Ha adatfeldolgozot vesz igénybe a vallalkozas, GDPR kompatibilis
adatfeldolgozasi szerzédést kell kotni.

Az adatfeldolgozasi szerz6désnek a GDPR rendelkezései szerint kdtelezéen tartalmaznia kell az
adatkezelés targyat, idotartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek
kategoriait, valamint az adatkezel6 kotelezettségeit és jogait.

Az adatfeldolgozasi szerz6dés minta a szabalyzat 2. sz. mellékletét képezi.

Ha vallalkozésa adatfeldolgozoként jar el, a GDPR rendelkezéseinek megfeleld adatfeldolgozasi
szerzddést mint adatfeldolgoz6 kdteles megkotni az adatkezeldvel.
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Adatkezelési ¢és adatfeldolgozoi nyilvantartas az egyes adatkezelési
tevékenységekrol.

Tarsasagunknak nem kell adatkezeldi nyilvantartast vezetni, mert a 250 fonél kevesebb személyt
foglalkoztat6 vallalkozasoknak és szervezeteknek ezt nem kell vezetni.

Adatbiztonsagi intézkedések

A szabalyzatminta XIII. pontja rendelkezik az adatbiztonsagi intézkedésekrdl, ilyenek a személyes
adatok alnevesitése, titkositasa, informatikai nyilvantartdsok ¢€s papir alapu nyilvantartasok
védelmére tett intézkedések, jogosulatlan hozzaférés elleni védelem biztositasa.

* Antivirus szoftvert van telepiteni minden olyan eszkozre, amelyen személyes adatokat
tarolunk. A szamitdogépes virusok elleni védelem folyamatosan biztositva van az antivirus
szoftver és az operacids rendszer automatikus frissitéseinek bedllitasaval, folyamatos
virusellendrzéssel.

* A helyi halozat tiizfallal vannak ellatva

* A Wifi hozzaférés jelszavas

* A szamitogépeken felhaszndloi név/jelszd be van allitva minden egyes munkavallalo esetén,
az informatikai rendszerben kezelt adatadlloményok jelszavakkal valdé védelme, illetve
titkositdsa megoldott.

* Rendszeres biztonsagi mentések végrehajtasa a kezelt adatdllomény tekintetében megoldott.

* A munkavégzéshez haszndlt szoftverek hasznalata soran minden munkavallalonak van
felhasznaloi neve/felhasznaloi fiokja.

Tovabbi adatbiztonsagi intézkedések, amelyeket el kell végezni:

* Villamvédelem megoldott az irodahazban.

* Az iroddk zarhatoak, a szamitogépekhez fizikailag csak a felhasznaloik férhetnek hozza.

* Az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelme megoldott. A szerver zarhato
helyen van elhelyezve ahhoz fizikailag is csak a jogosult(ak) férhetnek hozza.

* Aszerver helyiségben lokalis klimatizalasa megoldott.

* A tlizvédelmi elbirdsokat betartjuk, az épiiletben tiizoltokésziilékek fel vannak szerelve

* Jratmegsemmisit6t hasznalunk.

* Az adatbiztonsag betartasaval kapcsolatos konkrét intézkedéseket allaspontunk szerint az
adatkezelési tajékoztatoban feltiintetni nem sziikséges.
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Adatvédelmi tisztviselo

Adatvédelmi tisztviselot, kell kinevezni ha az adatkezelést kozhatalmi, kozfeladatot ellatd
szervként végzi, vagy ha a vallalkozas {6 tevékenysége olyan adatkezeléssel kapcsolatos, amely az
¢érintettek rendszeres, szisztematikus nagymértékli megfigyelését teszi sziikségessé, illetve ha a
vallalkozas kiilonleges adatokat, vagy biintet6jogi felel0sséggel kapcsolatos adatokat kezel nagy
mennyiségben {6 tevékenységként.

Az EU 29-es Munkacsoportja (Adatvédelmi Munkacsoport) irdnymutatdsa szerint kotelezd
adatvédelmi tisztviseld kinevezése egészségiigyl intézmények, tomegkozlekedési vallalatok,
biztositok, bankok, telekommunikacids szolgaltatok esetében, kockazatértékeléssel kapcsolatos
profilalkotdo  tevékenységek, viselkedés alapu reklamokkal kapcsolatos adatkezelések,
helymeghatarozassal kapcsolatos adatkezelések esetén. Utdbbira példak: helymeghatarozassal
kapcsolatos mobil applikaciok, hiiségprogramok, viselkedés alapti rekldmozés, hordhat6d
eszkozokkel kapcesolatos egészségiigyi adatok kezelése, (okosora) egyéb csatlakoztatott eszkozok,
pl. okos autok, okos otthonok.

A vallalkozas kdteles kdzzétenni az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét. Ezen adatokat
koz0Ini kell az adatvédelmi hatosaggal is.

Tarsasagunk nem koteles adatvédelmi tisztviselot kinevezni!

Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

A GDPR rendelkezései szerint az adatkezel6 koteles nyilvantartani az adatvédelmi incidenseket. Az
adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak elkészitéséhez szolgal mintaként a szabédlyzat 5. sz.
melléklete.

Tarsasagunk elektronikus megfigyelorendszert (vagyonvédelmi kamerak) nem
iizemeltet.

Adatvédelmi hatasvizsgalatot kell végezni, ha a vallalkozas altal végzett
adatkezelés valdszinilleg magas kockazattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Magas kockazatot hordoz:
- a kiilonleges adatok vagy biintet6joggal kapcsolatos adatok kezelése nagy szamban,
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- kozteriiletek kiterjedt megfigyelésével kapcsolatos adatkezelést végez,
- automatizalt dontéshozatalt, profilalkotast végez, (pl. hitelkérelem automatikus elbiralasa)

A hatasvizsgalatnak ki kell terjedni:

* az adatkezelés céljainak ismertetésére,

* atervezett adatkezelési miiveletek leirasara,

* az ¢érintettek jogait és szabadsagait érint kockazatok vizsgalatara,

e a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara,

* az adatkezelési mlveletek sziikségességi ¢és aranyossagi vizsgalatara.

A hatasvizsgalat elvégzését dokumentalni kell.

Ha az adatvédelmi hatdsvizsgalat szerint az adatkezelési miiveletek olyan magas kockazattal jarnak,
amelyet az adatkezel6 nem képes a rendelkezésre allo technologia és a végrehajtasi koltségek
szempontjabol is megfeleld intézkedésekkel mérsékelni, az adatkezelést megeldzden a feliigyeleti
hatésaggal konzultalni kell.

Kezelt adatok megsemmisitése

Az adatvédelmi szabalyzatban rogzitett adatkoroknek megfelelden a hatarozott id6 elteltét, vagy az
érintetti hozzéjarulas visszavonast kovetden a kezelt személyes adatok végleges megsemmisitésérol,
torlésérdl gondoskodni kell. Elektronikus megfigyelérendszer haszndlata esetén a felvételek
megorzesi hatarideje harom munkanap, ennek megfeleléen folyamatosan gondoskodjon a felvételek
3

munkanapon beliili torlésérdl, illetve ellendrizze a torlést.

Ha allaspalyazat kapcsan kertilt sor személyes adatok kezelésére, a palyazat zarultaval a ki nem
vélasztott jelentkezdk személyes adatait haladéktalanul tordlni kell.

Informacidkérés, ajanlatkérés esetén az informacid szolgéltatasat, illetve az ajanlat nytjtasat kovetd
30 nap elteltével torolje a személyes adatokat.

Hatvan,
Németh Beata
iigyvezeto
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Megismerési nyilatkozat

Alulirottak a Hatvani Gazdasagi Szolgaltatd Kft. munkavallaléi nyilatkozzuk, hogy résziinkre a
tajékoztatds a G D PR alkalmazasarol a Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Kft.-nél megtortént.

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Alairas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

7.

sz. melléklet
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Munkavallalok tajékoztatasa

személyes adataik kezelésének szabalyairol

Adatvédelmi Szabalyzat X. 2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés

2.1. Munkaiigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés
(1) A Térsasag a munkaiigyi nyilvantartasban kezelt, aldbbiakban megnevezett munkavallal6i
személyes adatokat a munkaltatd jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerz0dés teljesitése
alapjan kezeli. A Tarsasag az adatkezelési tevékenység megkezdését megeldzoen tajékoztatja a
munkavallalot az adatkezelés jogalapjardl €s céljarol.
(2) A Tarsasag altal a munkatigyi nyilvantartasban kezelt munkavallal6 személyes adatok kore:

" név

® lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,

= elérhetdségi adatok, telefonszam, e-mail cim,

» TAJ szam, ad6azonosito jel, személyi igazolvany szam,

» munkabér 0sszege,

= bankszamlaszam,

= Jetiltasok, levonasok cimeli, ill. bankszamlaszamai,

= gyermekek, eltartottak és azok TAJ szama,

= értesitendd legkdzelebbi hozzatartozo.
(3) Az adatkezeléssel érintett személyek kore: a Tarsasag munkavallaloi.
(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkor gyakorloja, a Tarsasag
személyligyi tevékenységet, konyvviteli, bérszamfejtéi feladatot ellatd6 munkavallaloi,
adatfeldolgozoi.
(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitése, (bérfizetés),
munkaviszonybdl eredd jogok gyakorlasa. Munkaviszony létrehozasa, megsziintetése.
(6) Az adatkezelés id6tartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

2.2. A munkavallalo munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartasanak ellendrzése

(1) A munkaltatd a munkavaéllalét csak a munkaviszonnyal Osszefiiggd magatartasa korében
ellendrizheti. Az ellenérzés és az annak sordn alkalmazott eszk6zok, modszerek nem jarhatnak az
emberi méltosdg megsértésével. A munkavallalo maganélete nem ellendrizheto.

(2) A munkaltatd eldzetesen tdjékoztatja a munkavallalot azoknak a technikai eszkdzoknek az
alkalmazasarol, amelyek a munkavallalo ellendrzésére szolgalnak.

2.2.1. Elektronikus megfigyvelorendszerrel kapcsolatos adatkezelés
A Tarsasag személy-, illetve vagyonvédelem céljabol kameras megfigyeldrendszert nem alkalmaz a
székhelyén.

2.2.2. A Tarsasag altal a munkavallalo rendelkezésére bocsatott e-mail fiok hasznalataval
kapcsolatos adatkezelés
(1) A Térsasadg e-mail fiokot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében, hogy a
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munkavallalok ezen keresztiil tartsak egymadssal a kapcsolatot, vagy a Tarsasdg képviseletében
levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkaltaté vezetdje jogosult hat havonta ellendrizni a munkavallalok céges e-mail fidkjanak
tartalmat és a munkavallalok altal folytatott levelezést.

(3) A munkaltatonak az email fiok haszndlatdnak ellendrzése el6tt kozolnie kell a munkavéallalokkal,
hogy milyen érdeke miatt keriil sor a munkaltatéi intézkedésre.

(4) A munkaltatonak a fokozatossdg elvére figyelemmel Iépcsdzetes ellendrzési rendszert kell
kidolgoznia, amelyben megfelelden érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve hogy az
ellendrzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalok maganszférajat.

(5) Az e-mail fiok hasznalatanak ellenérzése esetén fészabalyként biztositani kell a munkavallalo
jelenlétét.

(6) Az e-mail fiok jogszerii ellendrzésének megtartdsahoz a munkaltatonak el6zetesen részletes
tajékoztatast kell biztositania a munkavallalok szamara. A tajékoztatoban a munkaltatonak ki kell
térnie tobbek kozott arra, hogy: - milyen célbdl, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor az
e-mail fiok ellendrzésére (illetve természetesen a konkrét ellendrzés eldtt tdjékoztatni kell a
munkavallalot arr6l, hogy milyen munkaltatdi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre), - a munkaltato
részeér6l ki végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre
(fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei
vannak a munkavallaloknak az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.
(7) Az ellendrzés elsé 1épése az e-mail cim és a levél targydnak az ellendrzése, majd sor keriilhet az
e-mail fiok hasznalatdnak magasabb szintii, részletekbe mend ellendrzésére.

(8) A munkaltatdé nem jogosult az e-mail fiokban tarolt magéanjellegii e-mailek tartalmat ellendrizni
még akkor sem, ha az ellenérzés tényérol eldzetesen a munkavallalokat tajékoztatta.

(9) A munkavallal6 rendelkezésére bocsatott e-mail fiok munkaltato altali ellendrzésének jogalapja
a munkaltato jogos érdeke, célja a munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

2.2.3. Munkavaillal6 rendelkezésére bocsatott laptop, tablet, telefon hasznalat ellendrzése

(1) A munkaltaté bizonyos munkakdrben dolgoz6 munkavallalok szadmara ,,céges” laptopot, tabletet,
telefont biztosithat a munkajuk elvégzéséhez.

(2) A fentickben megnevezett eszkozok ellendrzésére, az ellendrzést végzd személyekre, az
adatkezelés jogalapjara €s céljara a 2.2.2. pontban rogzitett rendelkezéseket kell alkalmazni.

2.2.4. A munkavallald munkahelyi internethasznalatanak ellenérzése

(1) A munkaltatd a munkavallalo részére engedélyezi a személyes célu internethasznalatot a
munkavégzés ideje alatt.

(2) Jelen rendelkezés betartdsat a munkaltatd a 2.2.2. pontban régzitettek szerint ellendrzi, illetdleg
alkalmazza az ott irt munkajogi jogkdvetkezményeket.

(3) A munkavallalé6 munkahelyi internethasznélatdval Osszefiiggd adatkezelés jogalapjara céljara a
2.2.2. pontban foglaltak az iranyadok.

2.2.5. A munkavallalokra vonatkozd eseti adatkezelés

(1) A munkaltaté a munkavallalok k6zotti kommunikécio fejlesztése, a munkavallalok hatékonyabb
egytttmiikodésének eldsegitése €s bizalmi szintjének ndvelése, az egymas iranti tisztelet és
elkotelezettség erdsitése céljabol csapatépitd tréningeket, egyéb rendezvényeket szervez, amelyeken
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val6 részvételi lehetoséget nyujt a munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjelolt tevékenység soran végzett adatkezelés jogalapja a munkavallalo
hozz4jarulasa.

(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kozotti kommunikacio fejlesztése, a munkavallalok
hatékonyabb egylittmitkddésének eldsegitése €s bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti
tisztelet és elkotelezettség erdsitése.

(4) Az ¢érintettek kore: mindazon munkavallalok, akik a tréningen, egyéb rendezvényen részt
vesznek.

(5) A személyes adatok kore: munkavallalok képmasa, hangja.

(6) Az adatok torlésének hatarideje: a hozzajarulds visszavonasa, vagy a munkaltatd belsd
rendszerében valo kozzétételt kovetd 6 honap.

(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimzettek kategoriai): nincsen.
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Megismerési nyilatkozat

Alulirottak a Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft. munkavallaloi nyilatkozzuk, hogy résziinkre a

Munkavallalok tajékoztassa személyes adataik kezelésének szabalyairol megtortént.

Alairas:
Alairas:
Alairas:
Alairas:
Alairas:
Alairas:
Alairas:
Alairas:
Alairas:

Alairas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Beosztas:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:

Datum:
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